                                                                                           Утверждено 

                                                                                           постановлением Администрации

                                                                                           муниципального округа
                                                                                            от 09.03.2021  № 199
ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии по охране труда 

Пограничного муниципального округа
1. Общие положения 

1.1. Межведомственная комиссия по охране труда при Администрации Пограничного муниципального округа (далее Комиссия) создается для рассмотрения вопросов и подготовки предложений по проблемам охраны труда, координации деятельности предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, расположенных на территории Пограничного муниципального округа. Комиссия осуществляет свою деятельность во взаимодействии с объединениями профсоюзов и предпринимателей, а также предприятиями, организациями и учреждениями, расположенными на территории Пограничного муниципального округа. 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, ТК РФ, законами и нормативными актами Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации по охране труда, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законом Приморского края от 09.11.2007 № 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственному управлению охраной труда», постановлениями и распоряжениями администрации Приморского края, а также настоящим Положением. 
2. Основные задачи комиссии
Основными задачами Комиссии являются:

2.1. Выработка согласованных действий всех заинтересованных лиц по реализации единой государственной политики в области охраны труда.

2.2. Определение приоритетных направлений работы по охране труда при разработке муниципальных целевых программ улучшения условий и охраны труда.

2.3. Разработка совместных мер и предложений, рекомендаций по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, снижению профессиональных рисков в организациях муниципального округа.

2.4. Обобщение и распространение передового опыта прогрессивных форм профилактической работы по охране труда и производственной санитарии.

2.5. Рассмотрение методических и организационных вопросов, предложений объединений профсоюзов и работодателей, органов надзора и контроля.
3. Организация деятельности Комиссии.
3.1. Председателем комиссии является заместитель главы Администрации Пограничного муниципального округа. Состав Комиссии утверждается постановлением главы Администрации Пограничного муниципального округа.
3.2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который рассматривается и утверждается на заседании Комиссии. 

3.3. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нём присутствует более половины ее членов. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов членов комиссии, путем открытого голосования и носит рекомендательный характер. В случае равенства голосов решающим является голос председателя комиссии. 

3.4. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
3.5. Организационно - техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется Администрацией Пограничного муниципального округа.
4. Полномочия комиссии 
Комиссия осуществляет полномочия, установленные законом Приморского края от 09.11.2007 № 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственному управлению охраной труда», наряду с этим, в целях исполнения возложенных на нее задач:

4.1. Запрашивает и получает необходимую информацию по охране труда от организаций и индивидуальных предпринимателей муниципального округа.

4.2. Заслушивает на своих заседаниях руководителей организаций по вопросам охраны труда, относящимся к компетенции органов, представленных в Комиссии.

4.3. Организует при необходимости рабочие группы из представителей соответствующих надзорных органов для обследования состояния условий и охраны труда в организациях, допустивших рост или имеющих высокий уровень производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, для подготовки материалов на заседания Комиссии.

4.4. Участвует в разработке и реализации мероприятий по улучшению условий и охраны труда, контролирует их выполнение.

4.5. Подготавливает и направляет предложения органам, уполномоченным рассматривать дела об административных правонарушениях, для привлечения в установленном законодательством порядке к административной ответственности должностных лиц, виновных в нарушении законодательства об охране труда.

4.6. Принимает в пределах своей компетенции решения рекомендательного характера.

